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Tarsus Universitesinin  ilk temelleri 1992 yilinda
atilmistir. Mersin Universitesine bagli Tarsus Meslek
Yiiksekokulu ve Tarsus Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, egitim o6gretim faaliyetlerine baslamustir.
2018 yilinda tiizel bir kisi olarak T{niversiteden
ayrilmistir ve c¢ok sayida fakiilte, enstitii, arastirma
merkezi ve meslek yiiksekokullar1t mevcuttur. Binlerce
ogrencinin tercih ettigi devlet tiniversitelerinden biri
olarak gelisime ve yenilige hala devam etmektedir.

Teknolojik altyapis1 ve genis kampiis alternatifi ile
ogrencilerin gozde Universitelerinden biridir. Teori ve
pratige dayali giicli akademik yeterliligi sayesinde
ogrencilerinin kendi alaninda donanmimli mezun
olmasina olanak saglamaktadir.
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Tarsus Universitesi akademik kadrosunun uzmanlig1 da egitim ve
ogretim suireglerinde akademik basariy1 artirma etkisine sahiptir.
Yenilik¢i ve gelisime acik bir iiniversite olarak, ogrencilerinin
kiiltiirel ve sosyal agidan zengin deneyimler kazanmasina énem
vermektedir.

Tarsus Universitesi sahip oldugu cesitli 6grenci kuliipleri ile ¢ok [ |
sayida aktivite imkani sunmaktadir. Universitenin merkezi
konumda yer alan kampiisii i¢erisinde derslik, ¢alisma alani, kafe,
yurt ve pek c¢ok ihtiyact barindirir. Yerleskenin dis alaninda
hizmet veren ticari isletmeler de Ogrencilerin ihtiyaglarini
karsilama firsat1 olusturmaktadir. Sehir olarak cazip ulasim ve
konaklama sec¢eneklerine sahip oldugu i¢in de 6grencilerin tercihi
olmaktadir. KYK yurtlari, 6zel yurtlar gibi ¢ok sayida barinma ve
konaklama alternatifi mevcuttur.




7y s VIZYON ve MISYON

¢ Misyon

Tarsus Universitesi, nitelikli egitim, 6zgiin ve ileri arastirma ile insanliZn g
gelismesine ve ilerlemesine katki saglayan, saygm bir isbirligi i¢cinde toplum %

yararia hizmet iireten, yenilik¢i, deger katan ve gelisim odakli bir tiniversitedir. \—h "

¢ Vizyon
VZYO Tarsus Universitesinin vizyonu, daima miikkemmelin izinde, mensubu

>

o olmaktan onur duyulan, saygin bir diinya tiniversitesi olmaktir.

\




7y 1S YONETIM POLITIKASI

Tarsus Universitesi, katilimc1 ydnetim anlayisin1 benimseyen, paydas goriislerine deger veren, kurumsal aidiyeti
onemseyen, bolge ve lilke kalkinmasina katki saglayan, yerel ve kiiresel sorunlarin ¢oziimiinde aktif rol alan,
kurumsal performans izleyen ve siirekli iyilestiren, bilim ve teknoloji gelisiminde dncii bir Universite olmay1

hedefleyen ydnetim politikasini benimser. Tarsus Universitesi Yonetim Politikasi;
*  Yenilikci
» Kalite odakh
« Adaletli ve seffaf
* Etik degerlere bagh
* Liyakat esash

* Miikemmeliyetci

bir yonetisim modelini uygular ve siirdiiriilebilirligini saglar.




MYO ORGANIZASYON SEMASI




7y TARsUS MESLEK YUKSEKOKULU YONETIM

Doc. Dr. Sefa OZBEK
Miidiir

, = @’

Miislim KAYA
Yiiksekokul Sekreteri

Dr. Ogretim Uyesi Hakki OZBAS Ogr. Gor. Ebru DIVRAK DOGAN
Miidiir Yardimecisi Miidiir Yardimcisi
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KONTENJAN SAYILARI

2025 YILI
BOLUM ADI PROGRAM ADI Genel YKS iIe"YerIeg,ip Kayit Dg:.::..ulk
Kontenjan Olan Ogrenci Sayisi

Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programciligl 60 61 %100
Bliro Hizmetleri ve Sekreterlik Blro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi 35 36 %100
Dig Ticaret Dig Ticaret 40 41 %100
Finans, Bankacilik ve Sigortacilik | Bankacilik ve Sigortacilik 25 26 %100
Hukuk Adalet - - -
Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 30 31 %100
Pazarlama ve Reklamcilik Pazarlama 30 31 %100

Grafik Tasarim 50 52 %100
Tasarim Moda Tasarim 40 41 %100
Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri | Tekstil Teknolojisi - - -
Ulastirma Hizmetleri Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi 30 31 %100

insan Kaynaklari Ydnetimi 40 41 %100
Yonetim ve Organizasyon Lojistik 50 52 %100
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AKREDITASYON SURECI

MEDEK’e Basvuru Yapan Bolimlerimiz Akredite Oldu.
Meslek Yiiksekokulumuz Bilgisayar Programciligi, Lojistik ve Sivil Hava
Ulastirma  Isletmeciligi  programlar;, Mesleki Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MEDEK) tarafindan yiiriitiilen degerlendirme
siireci sonucunda 2 yil siireyle akredite edildi.

MEDEK tarafindan gergeklestirilen akreditasyon ziyaretleri kapsaminda
MYO’yu ziyaret eden degerlendirme ekibi, ilgili programlarda kapsamli
incelemelerde bulundu. Ziyaret siiresince MYO yoOnetimi, 6gretim
elemanlari, o6grenciler, idari personel ve dis paydaslarla goriismeler
yapilarak egitim-Ogretim siirecleri, program ¢iktilari, fiziki ve akademik
altyapi ile kalite glivence sistemleri detayli sekilde degerlendirildi.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda, s6z konusu ii¢ programin belirlenen
kalite standartlarin1 sagladigi tespit edilerek 2 yil siireyle akredite
edilmesine karar verildi. Bu basari, MYO’nun egitimde kalite, siirekli
iyilestirme ve paydas odakli yaklasiminin 6nemli bir gdstergesi olarak

degerlendirildi.




Y Trsus AKREDITE OLAN BOLUMLER

Akredite Olan Bolumler (MEDEK)  Akreditasyon Zaman1  AKkreditasyon Siiresi

Bankacilik ve Sigortacihik 2024 - 2026 %
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan 2024 - 2026 2
Lojistik 2025 —2027 2
Sivil Hava Ulastirma ve Isletmeciligi 2025 —-2027 2
Bilgisayar Programciligi 2025 — 2027 2




7 s CIFT ANADAL

Cift Anadal(CAP) Programlari Basvuru Kosullari

e Ogrencinin basvurdugu yariyila kadar ana dalindaki programim tiim derslerini basartyla tamamlamis olmasi
gerekir.

e Ogrencinin bagka bir ¢ift anadal programina kayit yaptirmamis olmasi gerekir. Ogrenci ayn1 anda birden fazla
cift anadal programina basvuru/kayit yaptiramaz. Ancak 6grenci ¢ift anadal programina ek olarak bir yandal
programina basvuru/kayit yaptirabilir.

* Cift Anadal programina basvuru yapacak lisans programina kayith 6grencilerin en erken 3'lincii yariyilinda, en
gec S'inci yartyilinda olmasi gerekir.

e Ogrencinin basvuru sirasinda anadal programindaki genel akademik basar1 not ortalamasinin 4,00 {izerinden en
az 3,00 olmas1 ve anadal programinda basar1 siralamasinda i1lk % 20 i¢inde yer almasi gerekir. Anadal diploma
programindaki genel akademik basar1 not ortalamasi 4,00 tizerinden en az 3,00 olan ancak anadal programinda
basar1 siralamasi itibari ile en ust %20°de yer almayan ogrencilerden cift anadal yapilacak programin ilgili
yildaki taban puanindan az olmamak tizere puana sahip olanlar da ¢ift anadal programina basvurabilirler.




YANDAL

Yandal Programlar: Basvuru Kosullari

 Ogrencinin basvurdugu déneme kadar ana dalinda aldign tiim dersleri basariyla
tamamlamis olmasi gerekir.

» Ogrenci, yandal programina, en erken 3'iincii en gec 6'nc1 yariyilin basinda basvurabilir.

 Ogrencinin basvuru sirasinda anadal programindaki genel akademik basar1 not
ortalamasinin 4,00 tizerinden en az 2,50 olmasi gerekir.




CIFT ANADAL

CAP-YAP
Berfin AKAN Styaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Adalet

Riza EROL Giimriik Isletme Dais Ticaret




OGRETIM UYELERININ DANISMANLIK SAATI UYGULAMASI

bgr Gor. Dr. YUSUF KORKMAZ

Ogr. Gar. Nurhayat YAVUZ

2025-2026 Egitim Ogretim Yili Bahar Do

nemi Haftalik Ders Programi

2025-2026 BAHAR Donemi Haftalik Ders Program

Pazartesi Carsamba Persembe Pazartesi 5ah Carsamba Persembe Cuma
5H 216
MY 202 Hava Kargo Tazmsaalif ve
EC 508 i oK 422 08.00-08.50 Isletmedea Mesleki Egitim Tehlikeli Maddeler
X PZ/iK 108 . [A-103)
Para Politikas Genel Ekonomi Il Para Teorisi
Derslik Seminer Dersi A e Politikas SHile 108
Derslik A-106 Ny E
Sinifi Derslik B-203 09.00-09.50 WY 202 Hava Kargo Tazimaolig ve Loiistik Yanetimi
TCc08 - Kan . Isletmede Mesleki Egitim Tehlikeli Mzddeler il ranetimi
N i . PZ/ik 108 . [a-103) (A-205)
Ogrenci Garigme Saati Para Politikas Genel Ekonomi I Para Teorisi
(Bgretim Uyesi Ofisi) Derslik Seminer Dersi - ve Politikasi SH1le . U108
Sy Derslik A-106 Derslik B-203 10.00-10.50 MY 202 Hava Kargo Tagmzailg ve Loiistik fanetimi
FCS0R a2 e isletmede Masleki Eitim Tehlikeli Maddeler Jistt ranetimi
N ) : PZ/ik 108 3 [4-103] [A-205)
Ogrenci Gordgme Saati Para Politikas Genel Ekonomi II Para Teorisi SH 218
Ogretim Uyesi Ofisi Derslik Semi Dersi Politik. = -
(Ogretim Uyesi Ofisi) el SEI:II::H erst Derslik A-106 [i\gegrsl?kl BI—;;IS 11.00-11.50 MY 202 Ogrenci Garlsme Saati Hava Kargo Tagimaali ve Lo # :E’G tirmi
! . isletmede Mesleki Egitim [OEretim Garevlisi Ofisi) Tehlikeli Mzddeler J's[; ZEE]E e
Ogrenci Gorigme Saati Ogrenci Gorigme Saati [A-103) 3
(Ogretim Uyesi Ofisi) (Oretim Uyesi Ofisi) IK/AD 222 Ll 254/208
12.00-12.50 | /f I WY 202 Tasima Sistemleri/Tagima DErenci Goriisme Saati
B5222 B304 LU 108 DT 108 " " Galisma Psikolcjisi isletmeda Mesleki Egitim Sistemnleri va Mevzuat (Ogretim Garevlisi Ofisi)
Bankacilik Sistemi ve X Genel Ekonomi ll |A-204]
Para ve Banka Mevzuah Genel Ekonomi Il Derslik A-203 [#-105)
" L L1 254/208
Derslik A-202 Derslik A-202 Derslik A-205 IK/AD 222 G204 N Sisner;:leri,u'Ta .
5222 B5 104 U 108 DT 108 13.00-13.50 Cahsma Psikolojisi Tarife, Mengei ve Kiymet S?EtEI'I’ﬂEI’i va Mevzjatl
Bankacilik Sistemi ve . Genel Ekonomill [4-204) [B-204) 4105
Para ve Banka Mevzuah Genel Ekonomi Il Derslik A-203 [4-105)
Derslik A-202 . Derslik A-205 _ Ll 254/205
Derslik A-202 IK/AD 222 1304 Tagima SistemlerifTagima
ES 104 DT 108 14.00-14.50 Cahgma Psikolojisi Tarife, Wengei ve Kiymet sizremieri ve Mevzust
85222 Bankacilik Sistemi ve L 108 ) Genel Ekonomi Il (A-204) (B-204) [A-105)
Para ve Banka Mevzuah Genel Ekonomi Il Derslik A-203 -
Derslik A-202 ik Derslik A-205 G304
Derslik A-202 15.00-15.50 Tarife, Mengsi ve Kiymet
(B-204)
16.00-16.50




7y s OGRENCI TOPLULUKLARI

Damismanhklar

 Dog. Dr. Erkan UZUN  Dr. Ogr. Uyesi Cenk KIRITOGLU

ultrAslan UNI Ogrenci Toplulugu Geleneksel Tiirk Ok¢ulugu ve Atgilig1 Ogrenci Toplulugu
 Dr. Ogr. Uyesi Kemal ENES  Ogr. Gor. Dr. Miimin GUNGOR

Kiiltiir ve Turizm Ogrenci Toplulugu Hukuk Ogrenci Toplulugu

 Ogr. Gor. Dr. Onur TOS « Opr. Gor. Nese SAHIN

Universiteli Geng¢ Fenerbahgeliler Ogrenci Toplulugu Fiziksel Etkinlik ve Sanat Ogrenci Toplulugu

» Ogr. Gor. Emin GOKCE * Ogr. Gor. Hasan CELIK

Gegerken Ogrenci Toplulugu Toplum Géniilliileri Ogrenci Toplulugu

 Ogr. Goér. Hasan CELIK

Toplum Géniilliileri Ogrenci Toplulugu




ISLETMEDE MESLEKI EGITIM (IME)

e Isletmede Mesleki Egitim (IME), Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin
teorik bilgilerini uygulamaya dontstiirmeleri amaciyla, kamu veya oOzel sektore ait
isletmelerde yapilan uygulamali egitimdir. Amag; 6grencinin mesleki beceri, deneyim ve is
disiplini kazanmasidir. IME, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Yiiksekdgretimde

Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi’ne dayanur.
e IME dersi yalnizca 2. sinifin bahar yariyilinda alinabilmektedir.

* Programa katilabilmek 1¢in 6grencinin alttan devam zorunlulugu olan dersinin bulunmamasi

ve 1lk donem not ortalamasinin 2.00/4.00 lizerinde olmas1 gerekmektedir.
* Zorunlu ders degildir, istege baglidir.
 LOJISTIK ve BILGISAYAR TEKNOLOIJILERI boliimleri aktif olarak 2025-2026 Bahar

doneminde baslamastir.




AKADEMIK FAALIYETLER




GENEL AKADEMIK BILGILER

» Ogr. Gor. Semay TANYER ERDOGAN, Tekstil Tasarimi alaninda doktora

tezinl savunmus ve Dr. unvani almastir.

e Ogr. Gor. Ahmet KOLUMAN doktora tezini savunmus, Dr. unvani

almustr.
 Ogr. Gor. Dr. Kemal ENES, Doktor Ogretim Uyesi unvani almistir.
 Ogr. Gor. Yusuf KORKMAZ doktora tezini savunmus, Dr. unvani almistir.

 Ogr. Gor. Cenap OZGUN doktora tezini savunmus, Dr. unvani almistir.




TS GENEL AKADEMIK BILGILER

PROF.DR. DOC. DR. DR. OGR. UYESI | OGR. GOR. DR. OGR. GOR TOPLAM
1 2 9 4 26 42

2022

2023 1 2 9 7 25 44
2024 1 5 5 7 22 40
2025 1 5 6 8 23 43

2026 1 5 6 10 21 43




AKADEMIK FAALIYETLER

ARASTIRMA VE GELISTIRME: YAYIN




7N [ARSUS YAYIN SAYISI

Indeks Tiirii Makale Sayis1 (2025) Makale Sayisi (2026)

Clarivate Web of Science (SCI-E / 6 6

ESCI)

Scopus 2 1

TR DIZIN 25 7

Diger Uluslararasi Indeksler 6 :

Toplam Makale Sayisi 39 14
GENEL TOPLAM 53




UNIS VERILERIMIZ
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PN 1RsUs PROJELER

Proje Yiirutiiciisii / Arastirmacilar Proje Bashgi Destekleyen Kurum / Altyapi Proje Durumu (2025)

"Ar-Ge Calismalar1 ve Yeni Kumas Fancy Group (Universite-Sanayi 2025 yilinda basariyla

Dog. Dr. Fatma Yelda GEZICIOGLU Tasarim Uygulamalarinin Gelistirilmesi" Is Birligi / 58K Projesi) tamamlandi.

Devam ediyor (Kiiltiirel mirasin
korunmasini amagliyor).

Dog. Dr. Fatma Yelda GEZICIOGLU M e ]?ez. Dokumas 1le"Cografyaya Kalkinma Bakanlig1
Ozgii Degerin Yasatilmasi

"Turistik Bolgelerin Cekiciliklerinin
Dr. Ogr. Uyesi Kemal ENES Ziyaretci Gorlisleri Araciligiyla Ortaya BAP
Konulmasi: Karsilastirmali Analiz"

"2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri
Destegi Programi1"

"Thracatta Ticari Istihbarat ve Hedef
Dog¢. Dr. Ata KAHVECI Pazar Analizi: Tekstil Sektoriine Y onelik TUBA ve TUBITAK

Bir Uygulama"

2025 yil1 itibariyla devam
etmektedir.

Dog. Dr. Erkan UZUN Diger Kamu Kuruluslari 2025 yilinda tamamlanmastir.

2024 yilindan itibaren devam
etmektedir.

"Siirdiirtilebilirlik Okuryazarligi ve

Moda Tiiketimi. Arasindaki Iliskinin BAP 2025 yil1 itibariyla devam eden
Egitim Odakli Incelenmesi: bir bilimsel arastirma projesidir.
Disiplinleraras: Bir Yaklagim"

Dog¢. Dr. Esra ENES




oy us TUBITAK 2209-A PROJELERI

TUBITAK

Danisman Ogrenci Proje Bashg

Atik Kot Kumaslarmin Ileri Déniisiimiinde

Dog. Dr. Esra ENES Moda Tasarim  Isa Eren YESIL Siirdiriilebilir Moda goziimleri

AU - . o : L Giimriik Isletme Ogrencilerinde Dijital Yesil Yetenekler:
Ogr. Gor. Dr. Sule GUNGOR Giimriik Isletme Aylin DEMIRCI Sektorel Uyum Agisindan Yeterlilik Analizi

Ogr. Gor. Dr. Sule GUNGOR Gt Mg Mohamad El Giimriik Tarife Simiflandirmasinda Karsilasilan Hata

Fateh CHEIKHO  Tiirleri: Uygulayici Goriisleriyle Nitel Bir Analiz

Guimriik Misavirliklerinde Dijitallesme ve Operasyonel
Yetkinlikler Uzerine Nitel Bir Inceleme

Ogr. Gor. Dr. Sule GUNGOR Giimriik Isletme Berfin KAYA

Yesil pazarlamanin Z kusag1 miisteri sadakatine etkisi:

Ogr. Gor. Ebru DIVRAK DOGAN  Pazarlama Hasan CITAK A
Mersin Ornegi
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Boliim Ogrencimiz Kevser YILDIZ'dan
SCOPUS Indeksli Dergide Yayin Basarisi

Dis Ticaret Programi 6grencimiz Kevser YILDIZ’m, TUBITAK 2209-A

Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda "I'D TURK DEPREM
yliriittiigii arastirma projesi tamamlanmistir. Proje sonuglar1 “6 Subat 2023 } | i e ke TH%IEE?E}R%E

Kahramanmaras Depremlerinin Dig  Ticaret Firmalarma  Etkileri:

Kahramanmaras Ili Tekstil Sektorii Ornegi” bashgi ile uluslararasi saygimligi The Impact of the February 6, 2023 Kahramanmaras Earthquakes on Foreign Trade
Companies: The Case of the Textile Sector in Kahramanmaras Province

bulunan ve SCOPUS indeksinde taranan bir dergide yayimlanmaistir.

Ata Kahveci ', Kevser Yildiz!
! Tarsus University, Vocational School, Department of Foreign Trade, 33400 Mersin, Tirkiye

Proje, dis ticaret boliimi  O8retim  iiyesi Do¢. Dr. Ata

T - oo oo oo - e . Eliewnrds . o Manuscript
KAHVECI damismanliginda yiriitilmiis olup, 6 Subat 2023 tarihinde Foregn (rade, Disster,Kahramanmaras carlhqakes, Textlesecor, - Reseach Arie
. . o . . Rocgljvm.i: 18.0&3.20%5
meydana gelen Kahramanmaras merkezli depremlerin, bolgedeki dis ticaret F oioms experienced by foeign rade s afler the carthguake  heommned 34159005
o . . . .. . oo o . and proposed solutions Printed: 17.12.2025
firmalar1 tizerindeki etkilerini tekstil sektori 6zelinde ele almasi1 bakimindan * Providing firm levelfeld data o earthquake foreign trade literature

* Conducting interviews with foreign trade firms in the textile sector DOIL
in Kahramanmarag 10.46464/1dad. 1767902

hem akademik hem de sektorel agidan onemli bulgular ortaya koymaktadir.
Bu basari, 6grencilerimizin bilimsel arastirma siireclerine aktif katilimini ve
D1s Ticaret boliimiiniin uygulama ve arastirma odakli egitim yaklasimini
somut bicimde yansitmaktadir.
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ogrencimiz Giiner Kurur

tarafindan gerceklestirilen
Gec¢misten giiniimiize Cukurova tekstil desenleri:
Kiiltiirel mirasin arsivlenmesi
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Adana Gumriilk Miudirligu Teknik Gezisi

Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Boliimii
ogrencileri, Do¢. Dr. Ata KAHVECI ile birlikte 29.12.2025
tarthinde Adana Gumrik Midurligi'ne teknik gezi
kapsaminda saha ziyareti gerceklestirmislerdir.Gergeklestirilen
teknik gezide dgrenciler giimriik personelleri ile tanigsma firsati
yakalamislardir. Buna ek olarak giimriik, glimriik islemleri,
gecici depolama ve kacakgilikla miicadele gibi bircok farkli
baslikta yetkililerden kapsamli bilgi edinmislerdir. Ziyaret
siresince Ogrencilerimize mihmandarlik yapan Dr. Nuh
KELES ile kiymetli zamanim ayirarak ogrencilerimize
giumriikte kariyer konusunda tavsiyelerini paylasan Adana
Gumrik Midiri Mehmet TATAR'a ve tim Adana Guimriik
Miidirligii personeline gosterdiklert misafirperverlik ve giiler
ylizlii yaklasimlar i¢in tesekkiir ederiz.

TEKNIK GEZILER




N J
7) TARSUS

UNIVERSITESI

TEKNIK GEZILER

Yonetim ve Organizasyon Boliimii, ogrencilerin 6zel
sektorii yakindan tanimalart ve mesleki bilgilerini
pekistirmeleri amaciyla Arbella Makarna'ya teknik bir
gezi diizenledi. Geziye Ogretim elemanlar1 Ogr.
Gorevlisi Nurhayat Yavuz ve Ogr. Gorevlisi Ahmet
Koluman eslik ettiler.

Etkinlik kapsaminda, Ogrenciler once Arbella Insan
Kaynaklar1 Yoneticisi Osman AKCA tarafindan
yapilan bir sunuma katildilar. Bu sunumda, Arbella'nin
faaliyetleri, gida sektoriindeki yeri ve Insan Kaynaklari
sirecleri  hakkinda detayli  bilgiler paylasildi.
Ogrencilerin  sorularinin  yanitlandign  bu  interaktif
oturum, katilimcilara degerli bir bilgi birikimi sagladi.

Sunumun ardindan iiretim sahasi gezildi. Ogrenciler,
sahada yiirttiilen 15 ve islemleri yerinde inceleyerek
operasyonel faaliyetler hakkinda ayrintili  bilgi
edindiler.
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Vergi, Muhasebe ve Denetim Meslegi
Konferansi1 Gergceklestirildi

Tarsus  Universitesi Meslek  Yiiksekokulu
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bolimii,
ogrencilerin  teorik  bilgilerini pratikle
pekistirmeleri ve sektorle giiclii baglar kurmalar
amacityla bir teknik gezi ve konferans programi
diizenlemistir. Iki kurum arasindaki is birligi
protokolii kapsaminda, 5 Mart Persembe giinii
saat 13.00’te Mersin SMMM Odast ev
sahipliginde gergeklestirilen "Vergi, Muhasebe
ve Denetim Meslegi" konulu konferansta
ogrenciler, sektoriin onde gelen temsilcileriyle
dogrudan iletisim kurma firsat1 bulmustur.

SMMM Odasi1 Bagskani Emin Levent Tirkili,
[IBF Dekani1 Ali Deran, Boliim Baskani Erkan
Uzun ve Dr. Ogretim Uyesi Cenk Kiritoglu'nun
katildig1  etkinlikte; muhasebe ve vergi
alanindaki giincel gelismeler, meslegin gelecegi
ve kariyer olanaklar ele alinmistir.

""" PERSEMBE | 13.00
YER: MERSIN SMMM ODASI

TARSUS

p . UNIVERSITESI
« ODA BASKANI EMIN LEVENT TURKILI
- iiBF DEKANI PROF. DR. ALi DERAN
« DOG. DR. ERKAN UZUN
« DR. OGR. UYESi CENK KIRITOGLU

EGITIME KATILIM SASLIVARAK SURGEM
“DOGRULANABILIR EGITIM” KAPSAMINDA (3)
KREDI KAZANABILIRSINIZ.

VERGi MUHASEBE VE

DENETIM MESLEGI
KONFERANSI

PIXXXD2500000500>
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Dogu Akdeniz Bolgesel Kariyer Fuari \BEwdtn, %Ef‘;:%”%%ﬁ%

30-31 Mart 2026 tarihlerinde Tiirkiye Is Kurumu
(ISKUR)  koordinasyonunda  ve  Tarsus
Universitesi paydaslifinda diizenlenen "Dogu
Akdeniz Bolgesel Kariyer Fuari'na (DABKAF)"
Meslek Yiiksekokulu Finans, Bankacilik ve
Sigortacilik ~ Bolumi  Ogrencilerimiz de
katilmistir.  Cukurova Universitesi Kongre
Merkezi'nde diizenlenen fuarda ¢ok sayida ulusal
ve uluslararasi firma ile kamu kurumu bir araya
gelmistir. Fuar kapsaminda 6grencilerimiz bir¢ok
firma temsilcisi 1le bir araya gelip kariyer
olanaklar1 hakkinda bilgi edinme imkam elde
etmiglerdir. Ayni zamanda fuarda gerceklesen
cesitlt kariyer soOylesileri ile panellere katilma
imkan1 bulmuslardar.




Y sy TEKNIK GEZILER

Moda Tasarim Ogrencilerine Yerinde Egitim Bossa Denim ve Oguz Tekstil Ziyaret

Moda Tasarim Programi 6gretim elemanlar1 ve 6grencileri, 09 Nisan 2026 tarihinde sektorle is birligini giiclendirmek amaciyla 6nemli
bir teknik gezi gergeklestirdi. Program kapsaminda Bossa Denim A.S. ve Oguz Tekstil A.S. ziyaret edildi.

Ziyaret siiresince Moda Tasarim Programi 2. sinif 6grencilerine yonelik, is basinda egitim siireglerini gdzlemleyebilecekleri ve liretim
sistemleri hakkinda detayl: bilgi edinebilecekleri kapsamli bir bilgilendirme gergeklestirildi. Ogrenciler, sektdriin isleyisini yerinde
inceleme firsati bulurken, teorik bilgilerini pratige doniistiirme imkani elde etti.

Ayrica teknik gezi kapsaminda, tiniversite—sektor is birliginin gelistirilmesine yonelik degerlendirmeler yapildi ve 6grencilerin bu is
birliklerinden daha etkin sekilde faydalanabilmesi i¢in gerekli incelemeler gergeklestirildi.

Ote yandan, dnceki egitim-6gretim déneminden bu yana siirdiiriilen protokoller cercevesinde, her iki firma tarafindan Moda Tasarim
Programi’nin uygulamali derslerine malzeme destegi saglandigi belirtildi. Bu katkilarin, 6grencilerin uygulama becerilerinin
gelistirilmesine 6nemli 61(;1'ide destek sundugu vurgulandi.
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2. Uluslararasi1 Akdeniz Bienalini Ziyaret

Moda Tasarim Programu Ogrencilerimiz, Cukurova
Sanayi Isletmeleri tarafindan bu yi1l ikincisi

diizenlenen Do _Uluslararasi Akdeniz
Bienalini Ziyaret etti. Ogrenciler, Cukurova Resim
ve Sanat Galerisi’nde sanatci Cumali

Balc1 rehberliginde diizenlenen ¢icek deseni boyama
atolyesine katilarak uygulamali bir sanat deneyimi
yasadi.

Atolyenin ardindan 6grenciler, Cukurova Mensucat
calisan1 emekli Liitfi

Hasoglu esliginde 2.Uluslararasi Akdeniz

Bienalini bienal sergi alanin1 gezerek eserler hakkinda
detayl bilgiler edindiler.

15 Ekim — 30 Kasim tarihleri arasinda Tarsus’ta
ziyarete acik olan Bienal, Mersin, Adana, Hatay ve
Antakya sehirlerinde es zamanli olarak diizenlenmis
olup cok sayida sanat¢inin eserine ev sahipligi yapti.

Sanati  yakindan deneyimleme  firsati  bulan
ogrencilerimiz, egitim gordiikleri bolgede diizenlenen
bu tiir etkinliklere katilma imkanina sahip olduklar
i¢in duyduklar1t memnuniyeti ifade ettiler.

TEKNIK GEZILER
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Pazarlama Program ile Bankacilik ve Sigortacilik

Programu égrencileri Istihdam Bulusmalari Etkinligi

11-12  Subat 2026 tarihlerinde Mersin Valiligi
koordinasyonunda ve Avrupa Birligi finansmaniyla
diizenlenen ve is arayanlar ile is diinyasim1 bir araya
getiren Mersin Istthdam Bulusmalari’na, Pazarlama
Programi 1ile Bankacilik ve Sigortacilik Programi
ogrencileri katilim gergeklestirdiler. Ogrencilerimiz
kendi sektorlerinin onde gelen firmalar: ile tanisma ve

staj / 1s firsatlarin1 yakalama imkani1 elde etmislerdir.




Webinarlar ve Diger Etkinlikler
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Soylesi Etkinligi

WEBINAR

MEZUN & OGRENCI
BULUSMAST

a
Mezun Deneyimleri i

Konuk Gelecege Bakis

Sila Kuvvet [——p———

Garanti BBVA / Kocaeli $b. Subat 2023 Tarsus Universitesi
Carsamba 13.00 A 208 No'lu Derslik

Konuk Konuk

Moderator
Barkin KARTAL
2024 Mezunu |
Bursa Uludag Universitesi
Bilgisayar Muhendisligi

Finans, Bankacilik ve Sigortacihk B6 limii Konugmaci Moderatdr

Ars. Gor. Bensu NARIN Dog¢. Dr. Ata KAHVECI
Ve Tarsus Universitesi Tarsus Universitest
Konuk oderator N - < gl
Gumritk Isletme Bolimi Dis Ticaret Bolimii

Esat KOYUNCU Br. Gar. Emin GOKGE
Ogrenci B&lam Bagkani

Mayis 18.00 Google Meet: ] (2022 Girisll)
1 4 2026 - Toplantli Kodu: Daha sonra
Persembe iletilecektir
Diizenleyen Birim: Finans, Bankacilik ve

Sigortacilik Boliimil Duzenleyen Birim:

A Bilgisayar Teknologjileri Bolimu

TARSUS
6 UNIVERSITESI N TARSUS




Eonugmaci Moderatdr
Dr. Nuh KELES Dog. Dr. Ata EAHVECI
Ticaret Bakanlij Tarsus Universitesi

Diizenleyen Binm
Meslek Viksekokula
Dig Ticaret Baliumii

Konusmact
Onur Cevher OZBEK
Berdan Cam Sanayi ve Ticaret A. §.
insan Kaynaklan Yénetimi Personeli

25 Aralik 2025 Persembe Google Meet
19.00
Diizenleyen Birim

Meslek Yiiksekokulu
Insan Kaynaklan Y 6netimi Program

TARSUS

UNIVERSITESI

WEBINAR

Konugmaci
Turhan Nesat KARA
Personel Daire Bagkam
Tarsus Universitesi

17 Arahk 2025 Carsamba Meslek Yiiksekokulu
Derslik A-105

n Birim
sekokulu




WEBINAR

WEBINAR WEBINAR

SEMINER

SEKTOR GUNLERI: DIS TICARETTE SEKTOR GUNLERI: KARIYER
KARIYER ADIMLARI ADIMLARINDA TiCARET MUFETTISLIGI

Konusmaci

Konusmaci Ticaret Miifettisi (Eski)
Konusmacl ihracat Bolge Satis Madard HM“ P'”'?K_’SO'\:
(insan Kaynaklari Yéneticisi) Osman AKCA Ercan CAKIRGOZ Ticaret Bakanlig
ARBEL Bakliyat Hububat Sanayi ve Ticaret
A S.
U iri — l)ll/t.‘l?lcycn Birf.”T - - Moderatér
Yénetimlj\llézg?gli?r’isalzjtljr st Moderatér Yonetim ve Ol‘gil?’f:;sl:\;':::] Boliimii /Lojistik Ogr. Gér. Dr. Ayse GOKKAYA
/Lojistik Programi Dr, Ayse GORKAYA e

Duzenleyen Birim Moderator ry
MYO/insan Kaynaklari Yénetimi  Dr. &gretim Uyesi Fatma Zehra YILDIZ

TARSUS

TARSUS

TARSUS

UNIVERSITES|




VERGI DENETIM KURULU FAALIYET RAPORU ISIGINDA TURKIYE'DE
VERGIi DENETIMI VE MUHASEBE MESLEGINE ETKILERI

Konusmaci
Dr. Yusuf ARTAR
YMM
1.00
11.03.2026 A104
Duzenleyen Birim Moderatér
Muhasebe ve Vergi Bélumu Dog. Dr. Erkan UZUN

TARSUS

FINANSTAN GENEL MUDURLUGE
KARIYER YOLCULUGU SOHBETI

Konusmaci
Kaan OZKAN
Genel Miidiir
Cemas, Mondi, Saica

3 Aralik 2025 Carsamba 19.00 Glogle heek Toplant: Kinligs:
mxu-ifkt-ktn
Diizenleyen Birim Moderator
MYO Muhasebe ve Vergi Boliimii Ogr. Gir. Fulya Ozkan

WEBINAR

Konusmaci
Savas Takak
SMMM - Bagimsiz Denetci
Mersin SMMM Oda Baskan Yardimcisi

Diizenleyen Birim Moderator
MYO Muhasebe ve Vergi Boliimii Ogr. Gor. Fulya Ozkan
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Bir Pazarlamacinin Kariyer Hikayesi

Modaratér ... . Konusmaci Moderatér Konusmaci
Dr. Ogr. Uyesi sghruban Kayacan C)Qr. G6F. Dr. Onur Tos Neslihan Araz

Qg G0r. OF, Onur fos Kahramanmaras istiklal Universitesi

Tarsus Tlniversitesi Meslg!T Yuksek:kulu iletisim Fakaltesi Tarsus Universitesi Mesl?k yuksekokulu SOCi?I Media Analyst Ti_Ck Tock Boom Korugmacs Hodepatic
Razararma Programi Bt Bagkan) Gorsel iletisim Tasarimi Bolumi Pazarlama Programi B&lUm Bagkani Digital PR & Marketing Agency Mehmet BALET (4, Gr. Ebru DIVRAK DOSAN
Tarsus Universitesi Tarsus Universitesi
: Basin we Halkla Iligkiler Yetkilisi Pozorloma Bolimd OFretim Elemars
12 Aralik 2025 Cuma ' Google Meet Kodt 4 Aralik 2025 Pergembe | Google Meet Kodu
13.00 17.00
Dizenleyen Birim Duzenleyen Birim
Tarsus Meslek Yuksekokulu Tarsus Meslek Yuksekokulu
Pazarlama / Bankacilik ve Sigortacilik / Insan Kaynaklari Yonetimi / KMO Pazarlama Programi / KMO

Dizerleyen Biri

AL Tarsus Universitesi Meslek Yileekobuly
6 Pozorioma Bokimi

S o,
s
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“Tiirkiye'de Havacihgin Onciisii: Tiirk Hava Kurumu” Etkinligi Gerceklestirildi

Ogr. Gor. Esra Civelek Yilmaz'in moderatorliigiinde “Tiirkiye'de Havaciligin Onciisii: Tiirk Hava Kurumu”
baslikli bir webinar diizenlenmis ve programa THK Geng¢ Kanatlar Birim Yoneticisi Hasan Hiiseyin Kiling
konusmaci olarak katilmistir. Webinarda, THK'nin 1925 yilinda Mustafa Kemal Atatiirk'in talimatiyla
kurulmasindan giiniimiize uzanan tarihsel siireci, havacilik hamlelerindeki 6nemi, model ugak, planor, parasiit
ve IHA gibi egitim faaliyetleri ile genclere sunulan firsatlar detaylica ele alinmustir. Her iki program da
ogrencilerin yogun 1ilgisi ve soru-cevap boliimlerinin ardindan basariyla tamamlanmustir.




) Ty SOYLESI

Mezunumuz Serbay Toyoglu'ndan Ogrencilere Havacilik Sektériine Dair Soylesi

Tarsus Universitesi Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Boliimii, sektor deneyimlerini dgrencilerle
bulusturmaya devam ediyor. Bu kapsamda diizenlenen etkinlikte, boliimiimiiziin mezunlarindan Serbay
Toyoglu konuk edildi. Halihazirda harekat memurlugu / ucus operasyonu gorevini sirdiiren
Toyoglu, havacilik sektoriindeki profesyonel deneyimlerini 0grencilerimizle paylasarak bir soylesi
gerceklestirdi.

Etkinlikte Toyoglu, ucus operasyonlarmin perde arkasinda yiritiilen siireclere dair onemli bilgiler
aktararak operasyon yonetiminin havacilikta ustlendigi kritik rolii vurguladi. gercek vaka ornekleri ve
calisma tecriibeleri, 6grencilerimize aktararak farkindaliklarini artirilmasina yardimei oldu.

|

o \
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Yapay Zeka Destekli Klinik Uygulamalar
konulu bir egitim semineri gerceklestirdi.

Tarsus Universitesi Ogr. Gér. Burak Can,
24 Subat 2026  tarihinde  Toros
Universitesinde "Gelecegin  Psikologu:
Yapay Zeka Destekli Klinik Uygulamalar"
baslikli bir seminer gerceklestirmistir.
Bilgisayar teknolojileri ile sosyal bilimleri
bulusturan  etkinlikte;  yapay  zeka
algoritmalarinin klinik degerlendirmedeki
rolli, wvert analitigi destekli terapi
yontemleri ve dijital saglik uygulamalarinin
psikolojiye entegrasyonu ele alimmustir.
Ruh sagligi alaninda teknolojik
okuryazarligin  Oneminin  vurgulandigi
disiplinlerarast1 seminer, Ogrencilerin ve
akademisyenlerin yogun  katilimiyla
tamamlanmastir.

i" \\‘\”i "{ P
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SEMINER

24.02.2026 ¢ 10.00

BAHCELIEVLER KAMPUSU KONFERANS SALONU

www.toros.edu.tr
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Tarsus Universitesi Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliimii,
TUBITAK 2237-A programi kapsaminda 09 - 11 Nisan 2025
tarihleri arasinda '"Muhasebe Mesleginde Yapay Zeka Etkisinin
Tartisiimasi: Ogrenci Bakis Acisimin lyilestirilmesi" baslikli bir
bilimsel egitim etkinligi diizenlemistir. Tarsus Universitesi'nde
gerceklestirilen egitimin yirltiiciiliigliniic Do¢. Dr. Erkan Uzun
Ustlenmistir; egitmen kadrosunda ise tiniversitelerden, ilgili mali
misavir odalarindan ve Hazine ve Maliye Bakanligi Kizilmurat
Vergi Dairesi'nden uzman isimler (Prof. Dr. Ali Deran, Dr. Ogr.
Uyesi Cenk Kiritoglu, Ogr. Gér. Dr. M. Nedim Uygur, Dr. Yusuf
Artar, Emin Levent Tirkili, Muhittin Senol, Cevdet Verdi) yer

almastir.

TUBITAK 2237-A BILIMSEL EGITIM ETKINLIKLERI
DESTEKLEME PROGRAMI

MUHASEBE MESLEGINDE
YAPAY ZEKA ETKiSiNiN TARTISILMASI:
OGRENCI BAKIS ACISININ
IYILESTIRILMESI
4 Ergl‘tmenler" Egitim Tarihi
09 - 11 Nisan 2025

Son Bagvuru Tarihi

21 Mart 2025

Egitim Yeri
Tarsus Universitesi

Mali Miisavirler Odasi

Dlzenleyen Birim
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar Balimi

v B

Tigitak  TARSUS
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i"sletmede Mesleki Egitim (3+1) Sistemi Hakkinda
Ogrencilere Bilgilendirme Yapildi

Isletmede Mesleki Egitim (3+1) sistemi kapsaminda, Moda
Tasarim Program, Bilgisayar Programciligt Program ve
Lojistik Programm ikinci smif ogrencilerine yoOnelik
bilgilendirme toplantisi gerceklestirildi. Toplantida, Dog. Dr.
Esra Enes tarafindan yapilan sunum ile dgrencilere Isletmede
Mesleki Egitim (IME) sisteminin amaci, isleyisi ve uygulama
siireci hakkinda kapsamli bilgiler aktarildi. Ogrenci Isleri
personeli Halime Unal’in da katkilariyla, basvuru siireci, evrak
islemler1 ve uygulama asamalarina iliskin detaylar paylasildi.

Bilgilendirme toplantisi boyunca ogrencilerin merak ettikleri
sorular yanitlanarak, Isletmede Mesleki Egitim siirecine iliskin
farkindaliklarinin artirilmasi hedeflendi. Toplanti, 6grencilerin
sirece daha bilin¢gli ve hazirhikli sekilde dahil olmalarini
saglayacak bilgilerle tamamlandi.
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Ise Ahmda Gériinmeyeni Gormek:
Kisilik Analizi Semineri Gerceklestirildi

21 Nisan 2026 Sali giinii saat 10.00’da, Insan Kaynaklar1 Yénetimi Programi
tarafindan diizenlenen “Ise Alimda Goriinmeyeni Gormek: Kisilik Analizi”
baslikli seminer basariyla gergeklestirildi. ARBEL Bakliyat Hububat Sanayi ve
Ticaret A.S.’de Insan Kaynaklar1 Yoneticisi olarak gorev yapan Osman
AKCAnm konusmaci oldugu etkinligin moderatorliigiinii Dr. Ogretim Uyesi
Fatma Zehra Yildiz tstlendi.

Seminerde, ise alim siireclerinde adaylarin kisilik 6zelliklerinin dogru analiz
edilmesinin kritik 6neme sahip oldugu vurgulandi. Katilimcilarla; etkili CV
degerlendirme teknikleri, adaylarin yetkinliklerini ve potansiyellerini ortaya
cikarmaya yonelik yontemler ile kisilik analizinin ise alim kararlarindaki rolii
paylasildi. Ayrica, dogru ise dogru aday eslesmesinde psikometrik araglarin ve

gbdzlem becerilerinin 6nemi ele alindi.

Ogrencilerin yogun ilgi gdsterdigi seminer, soru-cevap boliimiiyle sona erdi.
Etkinlik, katilimcilara insan kaynaklar1 uygulamalarina dair 6nemli bir perspektif

kazandirdi.
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ISKUR Gengclik Program Toplantis1 Gerceklestirildi.

2025-2026 egitim 6gretim yili ISKUR Genglik Programi kapsaminda 02 Aralik 2025 Sali giinii saat 13.00°de A
105 nolu derslikte katilimc1 6grencilere yonelik Meslek Yiiksekokulu Midiirimiiz Dog¢. Dr. Sefa OZBEK
tarafindan stire¢ degerlendirme ve bilgilendirme toplantisi yapilmistir.
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Moda Tasarim - Bagimhilik Farkindahik Sergisi
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Moda Tasarim - TIME CAPSULE: Zamansiz Kapaklar
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Moda Tasarim — Dopamin Cagi
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Moda Tasarim — Mezuniyet Sergisi =

B

TARSUS

NEZUNIYET
SERGIS)

Moda Tasarimi
Programi

2026

GMWB

SAAT 11.00

iiBF — UBF
| BBLOK GIRI$ ALANI
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Grafik Tasarim — Imgeden Biceme

—
TARSUS UNIVERSITESI .o
/6\ TARSUS  MESLEKYUKSEKOKULU
UNIVERSITES GRAFIK TASARIMI PROGRAMI
k(10 ) .|
L5 ol . <y ‘»ﬁﬁ

fE) 12-13 Mayis 2026 >

® 1n:00

@ Meslek Yuksekokulu 48
B blok girig alani 45
Grafik Tasarim Fadime KOSE ‘vf‘ :




AN J
7) TARSUS

UNIVERSITESI

Grafik Tasarim - Kent, Mekan, Insan




WORKSHOP

TA RSUS

UNIVERSITES]

- WorkShop =
 Yeni Vil Taqlanmrallml

Moda Tasarimi Programi
ve S
Sosyal Dontsim Ogrenci Toplulugu
ortak etkinligidir.

Moda Tasarim Atdlyesi

J?’;.i‘«'?um
29 Aralik 13:00

Formu doldur
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PROGRAM ADI ERASMUS ANLASMASI YAPILAN UNIVERSITE ADI
Rezekne Academy of Technologies LETONYA
Bilgisayar Programciligi
1 Decembrie 1981 University of ALBA IULIA ROMANYA
Kielce University of Technology POLONYA
Adalet Marijampole University of Applied Sciences LITVANYA
Universita degli Studi di Roma "Unitelma Sapienza" ITALYA
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari : —— :
Instituto Politecnico Da Guarda PORTEKIZ
Marijampole University of Applied Sciences LITVANYA
Rezekne Academy of Technologies LETONYA
Moda Tasarimi
Southern Federal University RUSYA
Fakulteta za dizajn SLOVENYA
Lojistik Marijampole University of Applied Sciences LITVANYA
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Ogrenci Hal:;:;::ilﬂik Doniis  Akademik Yil Donem
1 Ali Eren Oz Ogrenim Bilgisayar Prog. Polonya 9/1/2025 8/31/2026 | 2026-2027 Giiz
2 Berk Berkay Erdem Staj Bilgisayar Prog. Almanya 9/1/2025 8/31/2026 | 2025-2026 Giiz
3 Emre HAMITOGLU - (CuMED) Staj Bilgisayar Prog. Almanya 7/24/2023 | 10/20/2023 | 2023-2024 Gliz
4 Ferruh Kagan Yalap Staj Bilgisayar Prog. Almanya 8/25/2022 | 11/22/2022 | 2022-2023 Giliz
5 Mehmet Ali Eygi Ogrenim Bilgisayar Prog. Polonya 03.10.222 2/3/2023 2022-2023 Giiz




7N s ERASMUS

ZILINA Faculty of Operation and Economics of

Dr. Ogr. Uyesi Kemal ENES sligvelsye Transport and Communications

Ogr. Gér. Dr. Ayse GOKKAYA Polonya Bydgoszcz University of Science anf Technology
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Dis Ticaret Boliimii Ogretim Uyesi Do¢. Dr. Ata KAHVECI, COST Aksiyonu Calisma Grubunda Yer Almaya Hak
Kazandi

Dis Ticaret Bolimi 6gretim tiyelerinden Dog. Dr. Ata Kahveci, Avrupa diizeyinde bilimsel is birligini tesvik eden 6nemli
platformlardan biri olan COST (Avrupa Is birligi Alaninda Bilim ve Teknoloji Ag1) kapsaminda desteklenen uluslararasi bir
projede gorev almaya hak kazandi.

“COST CA24170 — Building Resilient Rural Communities through the Synergy of Traditional Knowledge and
Technological Innovation (SMART-RURAL)” baslikli aksiyon ger¢evesinde yiiriitiilecek calismalar, kirsal topluluklarin
dayanmikliligin1 artirmayi hedeflemektedir. Proje, geleneksel bilginin modern teknolojik yeniliklerle biitiinlestirilmesi
yoluyla siirdiirtilebilir kalkinmaya katki sunmay1 amag¢lamaktadir.
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Turk Tekstil Vakfi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
6grencileri, 16 Nisan 2026 tarihinde Tarsus Universitesi
Moda Tasarim Programi’ni ziyaret etmistir. Ziyaret
kapsaminda ogrencilere mesleki egitimin onemi, moda h
tasarim alanindaki giincel gelismeler, egitim igerikleri
ve mezuniyet sonrasi kariyer firsatlar1 hakkinda detayh
bilgiler  aktarilmustir.  Ogrenciler, kampiis turu
cercevesinde Moda Tasarim Atolyesi, Bilgisayar
Atolyesi ve Merkez Kiitiiphane’yi gezerek tiniversitenin
fiziki imkanlarim1 ve atolye donanimlarini yakindan
inceleme firsat1  bulmuslardir. Genglerin  mesleki
yonelimlerine katki sunan ve kurumlar arasi is birligini
giiclendiren bu programin sonunda, gelecekte
gerceklestirilebilecek ortak projeler, atolye calismalar
ve egitim destekler1 gibi olasi is birligi firsatlar tizerine
goris alisverisinde bulunulmustur.

MESLEK YOKSEKOKULY A

7Y B
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"Medya Okuryazarhgi" konulu bir
seminer gerceklestirildi.

Tarsus Universitesi ile Tarsus Milli
Egitim Miudirligl tarafindan yapilan
protokol kapsaminda, Tarsus Ticaret ve
Sanayi Odas1 Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile Sehit Niyazi Ergiiven Anadolu
Lisesi ogrencilerine, Ogr. Gér. Ebru
DIVRAK DOGAN tarafindan “Medya
Okuryazarligr” konulu seminer verilmis
olup toplam 240 6grenciye ulasiimistur.
Universitemizin egitim-ogretim ve Ar-Ge
faaliyetlerinin yani1 sira toplumsal katki
misyonu dogrultusunda, milli egitim
camiasi ile yiiriitilen is birliklerinin
artarak devam etmesi hedeflenmekte
olup bu is birliklerinden somut ve
siurdiiriilebilir  c¢iktilar elde edilmesi
beklenmektedir.

e

=

Bir Milletin
Gercek
Kurtulusu
. Ancak
Milli €sitimie
Olur
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Bankacihik ve Sigortacihik ile Pazarlama
Programi Sosyal Sorumluluk Etkinligi

21/05/2026 tarihinde Tarsus’ta Giinyurdu
Ilkokul/Ortaokul’una “giiliimseyen ¢ocuklar
mutlu yarinlar” slogamiyla gergeklestirilen
sosyal sorumluluk etkinligine Bankacilik ve
Sigortacilik  ile = Pazarlama  Programi

ogrencileri katilim gerceklestirdiler.
Universite  Ogrencilerimizin  bu  sosyal
sorumluluk organizasyonunu

gerceklestirmesinde  “toplumdan  aldigim
topluma verme” anlayis1 etkili  oldu.
Ogrenciler, “cocuklarin tebessiimii
yarinlarimiza umut niteligindedir” soylemiyle
cocuklarla okul diizeyinde iletisimi kurdular
ve samimi vakit gecirdiler. Bu siirecte
cocuklarin motivasyonun artirilmasina katkida
bulundular.  Ayrica  cocuklara  egitim
stureclerinde  yararlanabilecek  materyaller
hediye ederek mutlu bir giin gecirmelerini
sagladilar.

ME_F\:SIN/TARSUS
GUNYURDU
ILKOKULU/ORTAOKULU

mrm lllll
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GENEL BILGILER

e [c ve dis paydaslar belirlenerek, ic ve dis paydaslarla istisare toplantisi
gerceklestirilmistir.

e Tiim siirecler PUKO dongiisii cercevesinde yonetilmektedir.
e Birim Ici lyilestirme Raporu ve Boliim Ici Faaliyet Raporlar1 yazilmistir.

 IME Yonergesi tamamlanmis ve dgrenci katilimi saglanmustir.
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PROTOKOL

SMMM-Universite Is Birligiyle Uygulamalh Egitim ve istihdama
Giiclu Katka

Meslek Yiiksekokulumuz Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliimii
ile Mersin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 arasinda
ogrencilere yonelik staj protokolii imzalanmistir. Imzalanan protokol
kapsaminda, 1lgili 6grencilerimiz mesleki bilgi ve becerilerini uygulamali
olarak gelistirme firsati bulacak; Bankacilik ve Sigortacilik alaninda
sektor deneyimi kazanabileceklerdir. Protokoliin, oOgrencilerimizin 1s
hayatina daha donanimli ve hazir bir sekilde atilmalarina 6nemli katki

saglamas1 hedeflenmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz ile Mersin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
Odas1 arasinda gergeklestirilen bu is birliginin, egitim—sektor iliskilerinin
giiclendirilmesine ve dgrencilerimizin kariyer gelisimine olumlu katkilar

sunacagina inanilmaktadir.




PN 1RsUs PROTOKOL

Tarsus MYO-Tarsus TSO ile Bankacilik ve Sigortaciik Programi
Protokol Anlasmasi

Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu, 6grencilerinin mesleki
gelisimlerini desteklemek ve sektorle giicli baglar kurmak amaciyla ™S
Tarsus Ticaret ve Sanayi Odas1 (TSO) ile bir is birligi protokolii imzaladi.

Tarsus TSO tarafindan ise torende Yonetim Kurulu Baskanm1 H. Ruhi |
Kogak, 11. Meslek Komitesi (Sigortacilar, Bankalar, Finans Kuruluslarl)
Baskani Tahsin Eker ile komite iiyeleri Arzu Yildiz, Salih Ozcelikgi Ve

Osman Inandioglu hazir bulundu.

Bu is birligi protokolii ile Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu
Bankacilik ve Sigortacilik Programi dgrencilerinin mesleki gelisimlerinin |

desteklenmesi, sektorle etkilesimlerinin artirilmasi ve staj olanaklarinin |

genisletilmesi hedeflenmektedir.
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Lojistik Programn'ndan Isletmede Mesleki Egitim Ziyareti

Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Yonetim ve
Organizasyon  Bolimii  Lojisttk  Programi  ogretim
elemanlar1 Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi kapsaminda
mesleki egitim goren ogreticileri ziyaret etti.

Ziyaret kapsaminda, egitici personellerden Ggrencilerin
mesleki egitim siireci hakkinda bilgi alindi ve o6grencilerin
siire¢ hakkindaki fikirleri goriistildii. Ayrica, sektorle tiniversite
arasindaki etkilesimin gii¢lendirilmesi ve 6grencilerin mesleki
gelisimine katki saglayacak ortak c¢alismalar hakkinda fikir
alisverisinde bulunuldu.

Bu caligmalarin, 6grencilerin uygulamali 6§renme siireclerine
destek saglamak ve is diinyasiyla baglarimi giiclendirmek
acisindan onemli bir adim oldugu vurgulandi.
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Egitim ve 1letisim kalitesini artirmak amaciyla baslatilan
"Gorisme  Degerlendirme  Sistemi"  kapsaminda,
ogrencilerin akademisyenlerin odalarinda
gergeklestirdikler1  damismanlik, ders veya proje
gorusmelerinin ardindan, kapilarda yer alan QR kodlar
telefonlarina taratarak kisa memnuniyet anketini hizlica
doldurmalar1 beklenmektedir; bu slirecte Ogrencilerin
paylastig1 tim geri bildirimler korunmakta olup, anket
sonuglart kesinlikle akademisyenlerle veya igiinci
sahislarla paylasilmayarak sadece Meslek
Yiiksekokulumuz yonetimi tarafindan kalite siireclerini
tyilestirmek ve stratejik planlamalar yapmak amaciyla
incelenmektedir.

«Kontrol et ve Onlem al» admmi gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.

Gartismeyi Degerlendir |




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

MYO ozelinde “Bilim ve Sanat Seminerleri” diizenlenme karar1 alindi. Her ay goniillii olan bir ogretim
elemanimiz, diger 6gretim elemanlarina faydali olacak bir konu {izerinden sunum yapacaktir.

“Paylastiklarimiz bizimdir; biriktirdiklerimiz degil”




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

MYO ozelinde “Bilim ve Sanat Seminerleri” diizenlenme karari
alindi. Her ay goniillii olan bir 6gretim elemanimiz, diger 6gretim

_ Y elemanlarina faydali olacak bir konu iizerinden sunum yapacaktir.
“:‘*BIE M&Sﬁ / Bu seminerlerin ilki MYO Miidiirii Doc. Dr. Sefa OZBEK
" SEMINERLERI tarafindan Eylil aymda yapilmistir. Ardindan katilimcilara

memnuniyet anketi de gonderilmistir.
EKONOMININ KIRILGAN DENGESI:

ENFLASYON-FAIZ-KUR TARTISMALARI

Bilim & Sanat Seminerleri Katiimei i ————— =

. . Katilime: sorulanna yeterli cevap verildi 1D kopyala

Memnuniyet Anketi et

9 yant
30 EYLUL 2025 Anaiz igloril yayinia
11:00'12:00 Egitim igerigi beklentilerimi kargiadi. 0 Kopyala
9 yarst
S(kes)
B-301 AMFISI
- Egitim
Dog. Dr. Sefa OZBEK raaie) Syam
Uygulamal Bilimler Fakultesi
% o) (%)
2
’-_ Anlatim agk ve anlagilirdi. _D Kopyala
“Paylastiklannmiz bizimdir; -
|
biriktirdiklerimiz degil" =
(LI Eklemek istediginiz bagka gariis veya Gneriniz (gelecekteki Bilim & Sanat Seminereri
igin @neri veya konu talepleriniz vh.) varsa litfen paylaginiz.
3(na3)
ragtin Konusun
@ tarsus.edutr [ TarsusUni ot
’ -, % a0 (%0
tarsusunimyo X TarsusUni e X B 3 B s ouigei Gomgle afintinalgisuiminnig v ar




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

“TEKNOFEST ile Bilim ve Yenilige Acilan Kap1” Konusuldu.
Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu tarafindan her ay
LAV QM yapilarak geleneksel hale getirilmesi planlanan Bilim & Sanat
T SeMINgRLER] Seminerleri kapsaminda 27 Ekim 2025 tarihinde “TEKNOFEST
TEKNOFEST ile Bilim ve Venilige Agilan Kapr ile Bilim ve Yenilige Acilan Kap1” konulu bir etkinlik
gerceklestirildi.
Tarsus Universitesi Meslek Yiiksekokulu akademisyenlerine
yonelik olarak, Teknofest’in akademik calismalara ve bilimsel
tretime sundugu firsatlarin ele alindig1 bir sunum olmakla birlikte;
Sunumda Teknofest’in proje siirecleri, liniversite-sanayi is birligi
[ “Payiastikarimiz bizimel \ ¢ potansiyeli ve akademisyenlerin aktif katilimina yonelik 6rnek
IR uygulamalar  paylasildi.  Etkinlik, 0gretim  elemanlarinin
gelecekteki yarisma ve proje basvurularina rehberlik etmesi
acisindan verimli ge¢mis olup katkilarindan dolayr Miidiiriimiiz
Dog. Dr. Sefa OZBEK tarafindan Ogr. Gor. Burak CAN'a tesekkiir
belgesi takdim edilmistir.
MYO Bilim & Sanat Seminerleri, farkli alanlardan
akademisyenleri ve Ogrencileri bir araya getirerek, bilimsel ve
sanatsal bakis agilarim1 bulusturmay1 hedeflemektedir.

- 2710.2025
_ 11:00-12:00

-

A201 NOLU DERSLIK

Ogr. Gor. Burak CAN
BILGISAYAR TEKNOLOJILER| BOLUMU




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

“Egitimde Yapay Zeka Kullanim1” konulu bir seminer

\\\\ i gerceklestirildi.
MY. Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “MYO Bilim &
_BgénmlﬁE Sl Sanat Seminerleri” kapsaminda, 27 Kasim 2025 Carsamba
giinii “Egitimde Yapay Zeka Kullanim1” konulu bir seminer

EGITIMDE YAPAY ZEKA KULLANIMI gergeklestiril dl
Moderatorliiglinii Ulastirma Hizmetleri Boliimii’nden Dr.
_—— Ogr. Uyesi Kemal Enes iistlendi., Yapay zekanin egitim
e . alaninda nasil kullanmildigr ve gelecekteki potansiyeli
S JINE DERSLIK | katilimcilarla  paylasildi. Etkinlikte “Paylastiklarimiz
T T v bizindir; biriktirdiklerimiz degil.” mesaj1 vurgulanarak bilgi
- . paylasiminin onemi one ¢ikarildi. Seminere akademik ve
hkirdiermiz gl & ogrenciler yogun ilgi gosterdi. Miidiirimiiz Dog. Dr. Sefa
| OZBEK tarafindan Dr. Ogr. Uyesi Kemal Enes'e tesekkiir

X it A belgesi takdim edilmistir.

MYO Bilim & Sanat Seminerleri, farkli alanlardan
akademisyenleri ve dgrencileri bir araya getirerek, bilimsel
ve sanatsal bakis agilarim1 bulusturmay1 hedeflemektedir.




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

"Emegin Yolculugunda Degisen Paradigmalar"
konulu bir seminer gerc¢eklestirildi.

Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “MYO

SHIERFE S A/ Bilim & Sanat Seminerleri” kapsaminda, 23 Aralik

- SEMINERLERI 2025 Sali gini “Emegin Yolculugunda Degisen

EMECIN YOLCULUGUNDA DEGISEN Paradigmalar” baslikli bir seminer gerceklestirildi.

Seminer, Biiro Hizmetleri ve  Sekreterlik

Boliimii’nden Prof. Dr. Emel BAHAR tarafindan

. 23 ARALIK 2025

- 14:3015:30 sunuldu.
3 e f Sunumda, emegin tarithsel siire¢ igerisinde
Frof.Dr Emel BAHAR | o ‘ gecirdigi  dontusiim  ele  alinarak;  iiretim
\ - { 3 bicimlerinin, calisma iliskilerinin ve emege
" “Payiastikarimz bizimdir; v -y yuklenen anlamin zamanla nasil degistigi tizerinde

biriktirdiklerimiz degil.” J

duruldu. Akademik personel ve 6grencilerin yogun
ilgi  gosterdigi  seminerin  sonunda, Midiir
Yardimcimiz Dr. Ogr. Uyesi Hakki OZBAS
tarafindan Prof. Dr. Emel BAHAR’a tesekkiir
belgesi takdim edildi.




S Eait BILIM ve SANAT SEMINERLERI

“Modern Yasamda Zihinsel Dayamikhhk: Stres ve Kaygi
Yonetimi” konulu bir seminer gerceklestirildi.

Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “MYO Bilim &
Sanat Seminerleri” kapsaminda, 24.03.2026 tarihinde ‘“Modern

e SEMINER.LEEIE Yasamda Zihinsel Dayanmiklilik: Stres ve Kaygi Yonetimi”
. baslikli bir seminer gergeklestirildi. Seminer, Psikolog Erkan
MODERN YASAMDA ZIHINSEL DAYANIKLILIK:

STRES VE KAYGI YONETIMI ALKAN taraﬁndan Vel'ﬂdi.

Sunumda, modern yasamin beraberinde getirdigi stres ve kaygi
— | ~ unsurlann ele almarak; bireylerin zihinsel dayamikliliklarini
14001200 artirmalarina yoOnelik yontemler, bas etme stratejileri ve
psikolojik iyi olusun korunmasina iligkin Onemli bilgiler
paylasildi. Katilimcilarin ilgiyle takip ettigi seminer, interaktif
bir ortamda gergeklesti.

Seminerin sonunda, MYO Miidiirii Do¢. Dr. Sefa OZBEK

A-106

ERKAN ALKAN
psikoLoG

] oekionms dogie 1 . tezlr.ai(fimdan Psikolog Erkan ALKAN’a tesekkiir belgesi takdim
% | edildi.
B Torsat A '- Aylik  olarak  diizenlenen @ MYO Bilim &  Sanat

% TarsusUni

Seminerleri, bilimin ve sanatin farkli boyutlarini tartismaya
acarak; akademisyenler ve oOgrenciler arasinda disiinsel
paylasimi artirmay1 ve disiplinler arasi etkilesimi giiglendirmeyi
amaclamaktadr.
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- SEMINERLERI

KiSILERARASI ETKILESIM SURECINDE
ILETISIM YAKLASIMLARI

. 28 Nisan 2026
“ . 11:30-12:30

~ A-106

r “Paylastiklarimiz bizimdir;
biriktirdiklerimiz degil.” J

“Kisileraras1 Etkilesim Siirecinde iletisim Yaklasimlar1”
Semineri Gerceklestirildi

Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “MYO Bilim & Sanat
Seminerleri” kapsaminda, 28.04.2026 tarithinde ‘“Kisilerarasi
Etkilesim Siirecinde Iletisim Yaklasimlar®” bashikli bir seminer
gerceklestirildi. Seminer, Ogr. Goér. Dr. Onur TOS tarafindan
verildi.

Sunumda, kisilerarasi iletisim siirecinde kullanilan farkl iletisim
yaklasimlar1  ele  alinarak; bireyler arasit  etkilesimin
giiclendirilmesine yonelik yontemler, etkili iletisim stratejileri ve
saglikli 1iletisim kurmanin Onemi {lizerine bilgiler paylasildi.
Katilimcilarin ilgiyle takip ettigi seminer, interaktif bir ortamda

. gerceklesti. Seminerin sonunda, MYO Miidiiri Dog. Dr. Sefa

OZBEK tarafindan Ogr. Gor. Dr. Onur TOS’a tesekkiir belgesi
takdim edildi. Aylik olarak diizenlenen MYO Bilim & Sanat
Seminerleri; bilimin ve sanatin farkli boyutlarini tartismaya agarak
akademisyenler ve Ogrenciler arasinda diisiinsel paylasimi
artirmayr  ve  disiplinler aras1 etkilesimi  giliclendirmeyi
amaclamaktadir.
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“Farkh Disiplinler Icin Dis Ticaret Verilerine Erisim ve Kullanimi”

Konulu Semineri Gerceklestirildi.

Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “MYO Bilim & Sanat Seminerleri”

kapsaminda, 20.05.2026 tarihinde “Farkli Disiplinler I¢in Dis Ticaret Verilerine
FARKLI DISIPLINLER ICIN DI§ TICARET VERILERINE
oAl e Rd e e Erisim ve Kullanim” baglikli bir seminer gergeklestirildi. Seminer, Dis Ticaret

20 MAYIS 2026
_ 11:15-12:00

Boliimii 6gretim elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Hakki OZBAS tarafindan verildi.

Seminerde, dig ticaret verilerinin farkli disiplinlerdeki kullanim alanlari ele

A-201 ' G ' almarak; veri kaynaklarina erisim yontemleri, dis ticaret verilerinin analiz

DR. OER. UYESI HAKKI BZBAS
DI5 TICARET BOLUMU

siirecleri ve akademik calismalarda veri kullannminin 6nemi {izerine bilgiler

R paylasildi. Ayrica, ekonomik gostergelerin yorumlanmasi ve ulusal/uluslararasi

biriktirdiklerimiz degil.” | . . .
veri tabanlarinin etkin kullanimi konusunda katilimecilara 6rnek uygulamalar

sunuldu.

Katilimeilarin ilgiyle takip ettigi seminer, interaktif bir ortamda gergeklesirken;

katilimcilar konuya iligskin sorular yonelterek bilgi paylasiminda bulundu.




& R MYO 2025 GUZ MASA TENISI TURNUVASI

Yiiksekokulumuz Tarafindan ; = .
Universitemizde Masa Tenisi Turnuvasi : |
Gerceklestirildi

Universitemiz akademik ve idari personeline
yonelik olarak diizenlenen 2025 Giiz Masa
Tenisi Turnuvast tamamlandi. Personelin
motivasyonunu artirmak ve sosyal etkilesimi
giclendirmek amaciyla organize edilen
turnuvada, centilmence musabakalar
gerceklesti.  Turnuva  boyunca  ¢esitli
birimlerden ¢ok sayida personel miicadele etti.
Etkinlik sonunda yapilan odiill toreniyle F————__—5
kazananlara madalya ve hediyeleri takdim
edildi. Finalde dereceye giren isimler
odiillerini; Rektor Yardimcimiz Prof. Dr.
Tugba Yolcu, Genel Sekterimiz Prof. Dr.
Mehmet Ince ve Meslek Yiiksekokulu
Miidiirimiiz Do¢. Dr. Sefa Ozbek’in elinden
aldi. Katilim saglayan ve katki sunan tiim
personele tesekkiir ederiz.




(3 MYO 2026 BAHAR MASA TENISI TURNUVASI

Universitemiz akademik ve idari personeline yonelik
olarak Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan diizenlenen

2026 Bahar Masa Tenisi Turnuvasi tamamlandi.

Personelin motivasyonunu artirmak ve kurum i¢i sosyal
etkilesimi  giiclendirmek amaciyla organize edilen
turnuvada, centilmence ve heyecanli  miisabakalar
gerceklestirildi. Turnuva boyunca {iniversitemizin farkl
birimlerinden ¢ok sayida personel miicadele etti. Etkinlik
sonunda dilizenlenen &dil toreninde dereceye giren

personele madalya ve hediyeleri takdim edildi. Finalde

derece elde eden isimler oOdiillerini, Rektor Yardimcimiz
Prof. Dr. Tugba YOLCU ve Meslek Yiiksekokulu
Miidiiriimiiz Doc. Dr. Sefa OZBEK ’in elinden ald1.
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Universitemiz Personel Futbol Takimina Iki Odiil Gururu

Mersin ilinde kamu kurumlar1 personelinin kaynasmasini ve sportif dayanigmayi artirmak amaciyla diizenlenen “3 Ocak
Kurtulus Kupas1 Kurumlar Aras1 Futbol Turnuvast” na ilk kez katilan Universitemiz Meslek Yiiksekokulu akademik ve idari
personelleri, onemli bir basariya imza atti.

Turnuva boyunca sergiledigi centilmence miicadele, fair-play anlayisi ve 6rnek davraniglariyla dikkat geken Universitemiz
Personel Futbol Takimi, “En Centilmen Takim ve Onur Odiilii”’ne layik goriildii. Bu anlamh 6diil, tiniversitemizin sporda
etik degerlere verdigi 6nemin bir gostergesi oldu.
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SPORTIF FAALIYETLER

Meslek Yiiksekokulumuz Futbol Takimi, 2025

Rektorliik Kupas’m Ugiinciiliikle Tamamladi!

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Rektorliik Bahar
Kupasi Spor  Miisabakalar1  kapsaminda
diizenlenen organizasyonda Meslek

Yiiksekokulumuz biiytik bir basariya imza atti.

20 Nisan - 8 Mayis 2026 tarihleri arasinda
gerceklestirilen miisabakalarda turnuva sonunda
Meslek  Yiiksekokulumuz, gosterdigi  {stiin
performansla  organizasyonu 3’lincii  sirada

tamamlayarak onemli bir basar1 elde etti.
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Ogrencimizden Sui Hackathon'da Basarih Temsil!

Meslek Yiiksekokulumuz Pazarlama ve Reklamcilik
1. smif ogrencisti Hamza Yel 1le Bilgisayar
Miihendisligi 2. smif dgrencisi Rotinda Oncel, 6-7
Aralik tarihlerinde diizenlenen Sui Hackathon'da
universitemizi temsil ederek Oonemli basariya imza
atmistir.  Blockchain  teknolojist  ve  Move
programlama dili kullanarak Sui ag1 {zerinde
yenilik¢i bir uygulama gelistiren ikili, yogun bir
rekabet ortaminda yeteneklerini sergilemistir. Iki giin
boyunca diizenlenen yarismada takimlar, fikirlerini
Sui lizerinde insa etmis, test etmis ve gelecege dair
vizyonlarin1 paylasmustir. Ogrencilerimizin projesi,
yenilik¢i yaklasimiyla dikkat ¢ekerek tiniversitemizin
inovasyon giiclinii bir kez daha kanitlamstir.

YARISMALAR




N J
7) TARSUS

UNIVERSITESI

ODULLER

Tiyatro Yarismasi Mersin il Birinciligi

Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan diizenlenen 11. Gengler Arasi Kiiltlir ve Sanat Yarismalari
kapsaminda, 23 Nisan'da gerceklestirilen Tiyatro Yarismasi Mersin Il Finali sonuglanmistir.

Toplam 7 ekibin katilim sagladigi yarismada, Pazarlama Programi oOgrencilerinden Habil

YILDIZ ve ekip arkadaslarinin yer aldigi grup, "Kleopatra Halatlar" isimli oyunlariyla !

sergiledikleri iistiin performans sayesinde il birincisi olmustur.

Mersin’i temsil etme hakki kazanan ekibimiz, 7 Mayis tarihinde diizenlenecek olan Bdlge
Finali’nde sehrimizi ve okulumuzu temsil edecektir.

P heom
“8 [G=NCL \RAS

K
]‘A YARISMALARI

TIYATRO s
YARIQF/'ASI SPOR BAKANLIG

RS’
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> P PROTOKOLLER

PROTOKOL IMZALANAN KURUM PROTOKOL DURUMU
Bilgisayar Programciligi Berdan Civata Imzalandi
Il\;[;gfls;;?l;\;lvergi Mersin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi Imzalandi
Bankacilik ve Sigortacilik Tarsus Ticaret ve Sanayi Odasi Imzalandi

Sivil Hava Ulastirma

isletmeciligi Cukurova Havalimani Gorusmeler siirdiirilmektedir.

Pazarlama ve Reklamcilik Berdan Civata Gortismeler stirdiirtilmektedir.

Lojistik Gezairi Grup Gortusmeler siirduriilmektedir.




7 RS HEDEFLER

Bankacilik ve Sigortacilik Bolumii ile Ticaret Odasi arasinda prokol imzalanmasi

SMMM ile genis kapsamli protokollerin hayata gecirilmesi

Berdan Civata ile istihdama yonelik protokollerin imzalanmasi

Lojistik Boliimi ile Gezairi Lojistik arasinda protokol imzalanmasi

Sivil Havacilik Ulastirma Isletmeciligi ile Cukurova Havalimani Arasinda protokol imzalanmasi
Bilim ve Sanat Seminerleri’nin kurum kiiltiiruniin bir parcasina haline getirilmesi

MYO ile OGEM Vakfi arasinda is birligi saglanmasi

Ogrencilerin DGS, Erasmus vb. programlara daha cok tesvik edilmesi

TUBITAK 2209 —A / B Projeleri basta olmak iizere projelerin artirilmasi

. Sosyal sorumluluk projeleri ile toplumsal katkinin artirilmasi
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11. Ogrencilere yonelik seminer, konferans, egitim, panel ve istisare toplantilarinin artirilmasi

12. Ogrencilere yonelik sosyal, Kiiltiirel ve sportif olanaklari, teknik gezi sayisimin artirilmasi

13. Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayinin artirilmasi ~
14. Bilimsel Meslek Yiiksekokulu Dergisi ¢ikarilmasi *a\
15. Resmi web sitesine “Bizden Haberler” sekmesinin eklenm%%,y ) 0 - 1
16. Istihdama yonelik sektorel isbirliklerinin artirilmasi ] N




2y s SURECLERIN TAKIBI

Meslek yiiksekokulumuzda
idari ve akademik surecler
miitemadi bir sekilde gézden
gecirilmekte, iyilestirmeye acik
hususlarda aksiyonlar

alinmaktadir.

PUKO dongiisii kapsaminda
degerlendirmeler
yapilmaktadir.
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AMAC 1. Egitim — ogretimin kalitesini artirmak ve surduriulebilirligini saglamak

Hedef 1.1. Egitim-6gretim 5 boliimiimiiz, 2 yil siire ile akredite olmustur. Olgunluk Diizeyi: 3
programlarinin niteligini artirmak

Hedef 1.2. Egitim-6gretim TUBITAK-2209A projelerine yiiriitiilmektedir. Ayn1 zamanda sene sonu defile ve sergileri | Olgunluk Diizeyi: 3
faaliyetlerini arastirma-gelistirme | diizenlenmektedir.
faaliyetleriyle biitiinlestirmek

Hedef 1.3. Egitim ve 6gretimde Erasmus faaliyetlerine 6grenciler 6zendirilmektedir. Bununla birlikte Mesleki Yabanci Dil | Olgunluk Diizeyi: 3
uluslararasilagmay1 artirmak miifredatlarda yer almaktadir.

Hedef 1.4. Egitim-6gretimin Biitiin siniflarda bilgisayar, projeksiyon ve internet bulunmaktadir. Bununla birlikte Olgunluk Diizeyi: 3
fiziki ve donanim altyapisinmi bilgisayar laboratuvari ve moda tasarim atdlyesi bulunmaktadir.

gelistirmek

Hedef 1.5. Ogrencilerin bilgi, Miifredat igerikleri yenilenmis, ii¢ boliimiimiizde 3+1 sisteme gecilmistir. Olgunluk Diizeyi: 3

beceri ve yetkinligini artirmak

Hedef 1.6. Ogretim elemanlarinin | “Bilim & Sanat Seminerleri” ile 6gretim elemanlarinin bilgi, beceri ve yetkinligini Olgunluk Diizeyi: 3
egitime yonelik bilgi, beceri ve artirmak amaciyla baslatilmistir.
yetkinligini artirmak
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AMAC 2. Ozgiin deger katan bilimsel arastirmalarin niteligini ve niceligini artirmak

Hedef 2.1. Ogretim elemani Uluslararasi ve ulusal yayin sayisini arttirilmstir. Olgunluk Diizeyi: 3
basina diisen nitelikli yayin
sayisini arttirmak

Hedef 2.2. Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarimiza yonelik proje yazma, proje basvuru asamalar1 vb. konularda Proje | Olgunluk Diizeyi: 2
arastirmaya yonelik bilgi, beceri | Ofisi ile egitimler planlanmustir.
ve yetkinligini artirmak

Hedef 2.3. Universitenin Bilgisayar laboratuvarlari ve moda tasarim atolyesi yenilenmistir. Olgunluk Diizeyi: 3
arastirma altyapisini

giiclendirmek

Hedef 2.4. Bilimsel Uluslararas1 yayin ve yayinlarda yabanci ortak yazar sayisinin artitilmasi Olgunluk Diizeyi: 2

arastirmalarda uluslararasilasma | hedeflenmektedir.
diizeyini arttirmak

Hedef 2.5. Uretilen bilgi ve Bilgisayar Programciligi Boliimii, Berdan Civata ile; Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii, Olgunluk Diizeyi: 4
teknolojinin ekonomik ve Tarsus Ticaret Odasi ile; Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ise Mersin Serbest Muhasebeci
toplumsal katkisini arttirmak Mali Miisavirler Odasi ile protokol imzalamstir. Teknik geziler yapilmakta ve sayinin

artirilmasi hedeflenmektedir.
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Amac 3. Kurumsal kapasite ve isleyisi gelistirmek

Hedef 3.1. Universite idari
personelinin niteligini gelistirmek

Yeni personel istthdam edilmistir. Bu sayimin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Hedef 3.2. Ogrencilere yonelik
sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri artirmak

Ogrencilere yonelik sportif yarismalara (futbol, kadin futbol, masa tenisi, voleybol,
okc¢uluk) 6zendirme yapilmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin sanatsal faaliyetlerini
igeren sergiler ve sene sonu defilesi diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Hedef 3.3. Kurumsallagmay1
gelistirmek

Yeni kayit yaptiran 6grencilere, 6gretim iiyelerine ve idari personellere oryantasyon
yapilmaktadir. Kurumsal web siteleri giincel tutulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
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Amacg 4. Surdiirilebilir kalkinma amaclarina yonelik faaliyetleri gelistirmek

Hedef 4.1. Sosyal sorumluluk, Toplumsal katki amaciyla 6gretim elemanlarimiz tarafindan egitimler verilmistir. Olgunluk Diizeyi: 3
kiiltiir ve ¢evre bilincine yonelik
faaliyetleri artirmak

Hedef 4.2. Siirdiirtilebilirlik Stirdiiriilebilirlik konusunda yapilan aragtirmalar bulunmakla birlikte sayisinin arttirilmas1 | Olgunluk Diizeyi: 2
kalkinma amaclarina katkida hedeflenmektedir.

bulunan arastirmalari artirmak

Hedef 4.4. Siirdiiriilebilirlik Bologna bilgi paketlerinde tiim dersler i¢in siirdiiriilebilirlik hedeflerine olan katkilar Olgunluk Diizeyi: 3
kalkinma amagclarina katkida belirtilmistir.

bulunan egitim 6gretim ve
ogrenme faaliyetlerini artirmak
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